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PORTARIA n°.02/2020

Dispbde sobre o servico em home office no
ambito do IPASPMJ.

O Presidente Executivo do Instituto de Previdéncia e
Assisténcia aos Servidores Publicos do Municipio de Jaguariaiva — IPASPMJ,
Estado do Parana, Senhor VALDEMIR FERREIRA, no uso das atribuigbes
conferidas pelo decreto 008/2017 e art. 1° da Lei 2424/2012, e ainda,

CONSIDERANDO o disposto nos decretos municipais n°s 166/2020, 178/2020 e
195/2020, que dispde sobre o enfrentamento da pandemia de COVID-19 pelo
Municipio de Jaguariaiva; e

CONSIDERANDO que o IPASPMJ atende, em sua maioria, pessoas com idade
superior a 60 anos e, portanto, grupo de risco para doenga.

RESOLVE

Art. 1° Fica estabelecido que no periodo de 18/06/2020 a
02/07/2020 os servidores do IPASPMJ trabalhardo em regime de home office.

Paragrafo unico. Eventual necessidade de contato com o
IPASPMJ podera se dar através do telefone/\WWhatsApp 3535-49009.

Art. 2°. A medida prevista neste Decreto podera ser reavaliada
a qualquer momento, de acordo com a situagéo epidemiolégica do Municipio.

Art. 3°. As despesas decorrentes da execugao do presente,
correrdo por conta das verbas do Instituto de Previdéncia e Seguridade Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Jaguariaiva — IPASPMJ.

Art. 4°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicacao. \

VALDEMIR FERREIRA
Presidente Executivo do IPAPSM
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DO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA - PR

EDITAL DE CONVOCACAOQ - 080
CONCURSO PUBLICO N° 001/2016

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhor José Sloboda, no uso das atribuicdes
is. ¢ em atendimento ao Edital de Concurso Piblico n° 001/2016, resolve:
CONVOCAR

Osas) abaixo relacionados(as), aprovados(as) no Concurso Piblico Municipal.

homologado através do Edital de Homologagdo n® 00972016 para que no periodo de 19 a 25

de junho de 2020, apresentem capia dos seguintes documentos. acompanhado dos originais.
junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jaguariaiva:

a) 01 (uma) Foto 3x4 recente

b) Carteira de Identidade;

) Titulo de Eleitor;

d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)

¢) Certidao de Nascimento/Casamento;
‘ dos tilhos g

g} Comprovante de quitagio com as obrigagdes militares (para homens):

1) Comprovante de inscricao no PIS - PASEP;

i) Carteira de Trabalho (pagina da foto. frente e verso):

i1 Comprovante de escolaridade exigido para o cargo:

k) Certiddo de quitagio das obrigagdes cleitorais (expedida pelo C.

ertidio de Antecedentes Criminais:

1) Comprovante de enderego atuali

1) Habilitagio no Orgao de Class

0) RG ¢ CPF do conjuge ou companheiro(a):

) CPF dos filhos menores

) Extrato previdencidrio (CNIS — Cadastro Nacional de Informagdes Sociais)

CARGO: GUARDIAQ PATRIMONIAL

rério Eleitoral);

Jaguariaiva, 19 de junho de 2020

IPASPMJ

PORTARIA n°.02/2020

Dispde sobre o servico em home office no
ambito do IPASPMJ.

O Presidente Executivo do Instituto de Previdéncia e
Assisténcia aos Servidores Publicos do Municipio de Jaguaraiva — IPASPMJ,
Estado do Parand, Senhor VALDEMIR . no uso das 6o
conferidas pelo decreto 008/2017 e art. 1° da Lei 2424/2012, e ainda,

CONSIDERANDO o disposto nos decretos municipais n’s 166/2020, 178/2020 &
19512020, que dispde sobre o enfrentamento da pandemia de COVID-19 pelo
Municipio de Jaguariaiva; e

CONSIDERANDO que o IPASPMJ atende, em sua maioria, pessoas com idade
superior a 60 anos e, portanto, grupo de risco para doenca.

RESOLVE

Art. 1° Fica estabelecido que no periodo de 18/06/2020 a
02/07/2020 os servidores do IPASPMJ trabalhardo em regime de home office.

Paragrafo tnico. Eventual necessidade de contato com o
IPASPMJ poders se dar através do telefone/WhatsApp 3535-4909.

Art. 2°. A medida prevista neste Decreto podera ser reavaliada
a qualquer momento, de acordo com a situagao epidemiolégica do Municipio.

Art. 3°. As despesas decorrentes da execugao do presente,
correrao por conta das verbas do Instituto de Previdéncia e Seguridade Social dos
Senvidores Publicos do Municipio de Jaguariaiva — IPASPMJ.

Art. 4°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua

 NOME JUSTIFICATIVA -

MURILO SOARES PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SARH DEVIDO
DESISTENCIA DE DIEGO
RODRIGUES MOREIRA

I
ADERLANDA SILVAVAZ | 3086 PARA ATENDER AS
| NECESSIDADES DA SARH DEVIDO
DESISTENCIA DE ARILDO
CORREA LEITE

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva, em 18 de junho de 2020

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

HISSASHI UMEZU
Secretario Municipal de Administragio ¢ Recursos Humanos

PORTARIA N° 004/2020 — SMECE

REGULAMENTA O HORARIO DE
TRABALHO ~ DOS  SERVIDORES
LOTADOS NA SMECE, NO PERIODO DE
19/06/2020 A 02107/2020 DEVIDO A
PREVENGAO DO COVID-19.

A Secretéria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte de JaguariaivalPR, St* Erla
Maria Ribeiro de Mello, nomeada através do Decreto n° 181 de 03/06/2020, no uso de suas
atribuicdes legais.

CONSIDERANDO  a situagio mundial vivenciada pelo avanco do COVID-19
(CORONAVIRUS) e as medidas de prevengao adotadas pelo Poder Executivo;

RESOLVE:
Artigo 1° - Estabelecer escala de trabalho em sistema de rodizio para os servidores

lotados na Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte, no periodo de 19/06/2020
4 02/07/2020 para evitar aglomeragao de servidores no local de trabalho.

Artigo 2° - O sistema de rodizio abrange as Instituigoes Municipais de Ensino,
D Setor i ica, Setor de Merenda e Polo
UAB.

Artigo 3° - As Escolas e CEMEI's Municipais realizarao sistema de rodizio, para os
senvidores dos cargos de direcdo, coordenacdo, auxiliar de senvicos gerais e merendeira,
conforme estabelecido pela SMECE e Diretor(a) da instituigao
0Os D Escolares estardo suas atividades em horério normal
nas segundas, quartas e sextas feiras. Tambem deverdo prestar servigo remoto quando
houver necessidade, ou solicitado pela chefia imediata.

0s Ed Infantis & s cumprindo as des contidas
0 Decreto Municipal n® 138/2020.

Artigo 4° - Os servidores lotados nos Departamentos, Setor Administrativo,
Assessoria Pedagbgica, Setor de Merenda e Pélo UAB, estardo realizando sistema de
rodizio conforme designado pela chefia imediata, de acordo com a necessidade de cada
setor.

Artigo 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao
Artigo 6° - Publique-se. Registre-se. Anote-se
Jaguariaiva, 19 de junho de 2020.

Erla Maria Ribeiro de Mello
Secretéria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte
Decreto n° 181 de 03/06/2020

EXPEDIENTE

Diario Oficial Eletrénico do Municipi

de Jaguariaiva

Artigo 37 da Constitui;éaﬂFederal / Attigo 153 da Lei Organica do Municipio de
Jaguariaiva/PR - Criado de acordo com a Lei Municipal 2603/2016 / Regulamentado pelo
Decreto 452/2016.

Rosana Araujo Lopes - MTB. n° 3184 - PR
Jomalista Responsavel

Secretaria Municipal de Comunicacéo Social
Rua Lednidas Ferreira de Barros, sin® - Cidade Alta
Fone: (43) 3535-5638

% E-mail: conunicacao@jaguariziva.pr.gov.br

Jaguariaiva, 17 de junho de 2020.

VALDEMIR FERREIRA
Presidente Executivo do IPASPMJ

PORTARIA 023/2020

O SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO — SAMAE ce
Jaguariaiva/PR. por intermédio de seu Prasidente DJALMA CAMARGO NETO, no uso de
suas atribuicdes que Ihes sdo conferidas. estabelece para cumprimento por todos oS
servidores da autarquia que:

Considerando a pandemia de doenga infecciosa viral respiratoria causada pelo
agente Coronavirus (Covid-19), conforme declaragdo da Organizaao Mundil da Satde -
oMs;

Considerando os Decretos Municipais 106/2020, 11012020, 111/2020, 19512020

o Decreto Estadual n®. 4230/2020 do Estado do Parana que dispde sobre o enfretamento &
contingenciamento da doenga Covid-19 e a Lei Federal n° 13976/2020:

RESOLVE:

Art. 1° Fica estabelecida a suspenséo do stendimento presencial, no periodo de
18/06/2020 (sexta-faira) & 05/07/2020 (domingo), sendo que todo & qualquer servigo devera
ser solictado pelo atendimento remoto, pelos seguintes Canais de atendimento:
Fone: 43 3535 9200; E-mail: contato@samarigy.comby
WhatsApp: 43 3535 1579; Facebook: @SAMAEJGV.

Art. 2° Eventuais ateragoes no funcionamento Interno/prestacao de servigos da
autarquia ficarao a critéric da Presidéncia

Ant. 3°. As medidas previstas nesta Portaria poderdo ser reavaliadas a quaiquer
momento, de acordo com @ situacao epidemiologica do Municipio.

Art 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se. Registre-se.

Jaguarisiva. 18 de junho de 2020
;

DJALMA CAMARGO.NETO
donts do SAMAE da Jag

F

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico
https://secweb.procergs.com briverificadorweb/

Documento assinado digitaimente conforme MP n° 2 200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Ptiblicas Brasileira - ICP-Brasil



