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PORTARIA n°.01/2022

Concede Gratificacdo de Fungao FG 10, ao
servidor Sebastido Amarildo de Lara.

O Presidente Executivo do Instituto de Previdéncia e Assisténcia aos
Servidores Publicos do Municipio de Jaguariaiva — IPASPMJ, Estado do Parana, Senhor
HISSASHI UMEZU, no uso das atribuicées conferidas pelo decreto 004/2021, e ainda,

Considerando a Lei Municipal de N° 2903/2022 de 25/03/2022, cuja Lei
Municipal, além de regulamentar as gratificacdes de fungdes , revogou a Lei N° 2.610/2016
e o Decreto 99/2011, onde ambos os instrumentos regulamentavam o TIDE-Adicional de
Tempo Integral de Dedicagao Exclusiva;

Considerando os principios basicos estabelecidos no artigo 37 da nossa
Lei maior, bem como o principio da supremacia do interesse publico;

Considerando o cumprimento do artigo 3° da Lei Municipal N]
2003/2022, onde a Presidéncia do Instituto requereu e a Chefe do Poder Executivo(Ente)
aprovou seu pedido;

Considerando que além do servidor exercer as fungbes proprias de seu
cargo de Contador do Instituto, esta sob sua responsabilidade o cumprimento das atividades
junto aos 6rgéos fiscalizadores como SEPREV, TCE-PR, RECEITA FEDERAL e controle

pelas atualizagdes do Instituto para obtencéo da CRP;

Considerando, que da assessoramento a Presidéncia como membro
efetivo do Comité de Investimento na avaliagdo e analise das aplicagdes do Patrimonio
financeiro do Instituto;

Considerando, por fim realizar atribuicées de confianca a administracao
do Ente e da Presidéncia do Instituto;

RESOLVE

Art. 1°. CONCEDER, ao servidor com cargo efetivo de CONTADOR,
senhor Sebastido Amarildo de Lara., brasileiro, portador da Cédula de Identidade R.G.
n°x.xxx.557-8 SESP-PR e inscrita no CPF/MF sob n°XXX.XXX.409-78, matricula sob n°
957, Gratificagdo de Fungao FG10, no percentual que corresponde ao percentual de 100%
(cem por cento), do vencimento basico de carreira.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execucéo do presente, correrao
por conta das verbas do Instituto de Previdéncia e Seguridade Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Jaguariaiva — IPASPMJ.

Art. 3°. Esta portaria entrara em vigor na presente data, revogando-
se a Portaria N° 01/2021 de 20/02/2021.

Art. 4°. Publique-se./Registre-se . Anote-se.
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