ATA N©. 113/2023 - Reunido Ordinaria dos Membros do Conselho de Administracao

Aos vinte e trés dias do més de agosto de 2023, as nove horas e trinta minutos, reuniram-se
ordinariamente nas dependéncias do Instituto de Previdéncia e Assisténcia aos Servidores
Publicos Municipais de Jaguariaiva, nesta cidade de Jaguariaiva, em atendimento aos
dispostos normativos e legais, os membros deste Conselho Administrativo para deliberacdo
da seguinte ordem do dia: 12 - Abertura; 22 - Leitura da ata da reunidao anterior; 32 -
Apresentacdo dos relatérios mensais dos meses de junho e julho/2023; 42 - Desempenho dos
Investimentos nos meses de junho e julho/2023 e cendrio para os préximos meses; 59
Prontuario dos novos beneficidrios de aposentadoria e pensdo concedidas nos meses de junho
e julho/2023; 6° - Posicdo atual da implementacdo da Reforma Previdenciaria em
cumprimento a Emenda Constitucional 103/2019 com a decretagdo de inconstitucionalidade
das emendas incluidas pela Cimara de Vereadores nas Leis n? 2.912/2022 e 2.913/2022; 7°
Acompanhamento da prepara¢3o dos dirigentes, servidores e conselheiros para certificagdo
profissional em RPPS; 82 Participacdo do IPAS no projeto #rumosaos200anos de Jaguariaiva e
participacdo nos eventos Municipais da Semana da Pétria e Festival Cultural em Setembro
proximo; 92 Situacdo financeira da Reserva Patrimonial — Certificado de atingimento de
Patriménio liquido de RS 70.000.000,00; 102 Encerramento. Abrindo a sessdo desta reunido o
Presidente do Conselho Deliberativo, Senhor Hissashi Umezu, agradeceu a presencga de todos,
convidando a mim, Viviane Carpinski, para secretariar a presente reunido, seguindo a ordem
do dia foi convidado o conselheiro Sr. Renan Dantas de Freitas para tomar posse como
membro do conselho deliberativo e assinar o respectivo termo, em relagdo as novas
alterag@es introduzidas nas normas e regulamentos legais que regem a atuagao dos Regimes
Proprios, entrou em vigor a Certificac3o Profissional dos servidores e membros dos conselhos,
com esta nova determinac3o haverd a necessidade de proceder o treinamento dos membros
para que se submetam a prova de certificacdo, informou que esta em analise a contratagao
de empresa para realizar o curso de capacitagdo, em atendimentos as novas normas o
Presidente informou que foi formalizado e publicado no site novo relatdrio de governanca
corporativa, na sequéncia apresentou o relatério dos meses de junho e julho/23, destacando
as principais a¢8es ocorridas, bem como relatério resumido das despesas, pagamentos aos
prestadores de servicos, relatério das receitas referente as contribuigdes previdencidrias e
aportes dos entes. Em relacdo a posi¢do dos investimentos em junho/2023, o balango
apresentou rentabilidade positiva em todas as carteiras com um percentual de 1,58% sobre
as aplicacdes com rentabilidade de RS 1.094.489,79 (Um milhdo, noventa e quatro mil,
quatrocentos e oitenta e nove reais e setenta e nove centavos), com performance satisfatéria
nas aplicacdes em renda fixa, atreladas a taxa Selic e nos fundos de renda varidvel, porém a
expectativa para julho préximo devido ac bom desempenho do fundo de agdes da bolsa
Americana, é que os investidores profissionais especulem as aplicagdes e venham a realizar
seus lucros o que pode impactar negativamente a rentabilidades destas carteiras. Em relagao
ao més de julho/2023 os investimentos tiveram performance positiva desde o inicio, tanto os
de renda fixa, como os fundos de renda varidvel, equivalente a 1,16% sobre o valor aplicado
no més o que corresponde a uma rentabilidade de RS 809.635,49 (Oitocentos e nove mil,
seiscentos e trinta e cinco reais e quarenta e nove centavos). No més de Julho seguindo a
orientacdo da consultoria, foram realocados alguns ativos com rentabilidade insatisfatéria
para os investimentos nas carteiras composta por Fundos IMA B5+ que indica uma boa
ance. Na sequéncia o Presjdente tratou do Projeto da Administragdo Municipal
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#rumoaos200anos de Jaguariaiva, no qual o Instituto realizou comemoragdo aos 30 anos de
existéncia da Entidade o evento foi realizado no Clube Recreativo Municipal no dia 17 de
junho, o evento contou com a participagdo de mais de 350 pessoas entre beneficiarios, contou
com a apresentagdo teatral em parceria com os membros da Igreja Presbiteriana e
Cooperativa Sicredi com o tema “Educagdo Financeira para Terceira ldade”, seguido de
animagdo musical, foram também sorteados diversos prémios e entrega de brindes aos
beneficidrios. Em relagdo a intervencdo processual a respeito da Reforma da Previdéncia, foi
informado que recebeu liminar favoravel do Tribunal de Justica para que receba a avaliacao
daquela corte para aplicacio correta do processo de reforma preconizada pela EC 103/2019,
cuja definigdo final deve sair em meados de Agosto, dando continuidade foram colocados para
consulta dos membros do Conselho os processos de pensdo e aposentadoria concedidos nos
meses de junho e julho/2023, o Sr Hissashi informou que foi publicada Portaria 02/23 que
revogou a concessdo da func¢do gratificada ao servidor Sebastido Amarildo de Lara, sendo
acordado entre as partes que as tarefas que excedam as horas de trabalho serdo pagos através
de horas extras para home office. Finalizados todos os contetudos pautagos e nada mais
havendo a tratar, foi declarada encerrada a reunido pelo Presidente Sr/Hissashi Umezu,y
inando a mim a redagdo desta Ata, que serd assinada pelos membrbs presentes. M%/
~TO5SS— Yt

_—

Pagina 2 de 2



